
 

公益財団法人京都市音楽芸術文化振興財団嘱託職員の募集について 

 

1． 雇 用 形 態 嘱託職員 

2． 職 種 事業企画・制作 

3． 職 務 内 容 財団が実施する自主・共催事業等の企画・立案，進行管理，コスト管理，収支報告

や改善案の作成，公演当日の進行，チケット販売促進，広報業務など，幅広く担当

していただきます。 

4． 採用予定人数 若干名 

5． 採用予定時期 平成３０年４月１日～（応相談） 

6． 応 募 資 格 ・ 学校教育法に基づく高等学校以上を卒業した者（同等者を含む） 

・ 業務に関する専門知識と芸術文化への熱意を有する者 

※文化施設での事業の企画・制作業務経験のある者優遇 

次のいずれかに該当する場合は応募できません。 

・ 成年被後見人または被保佐人 

・ 禁錮以上の刑に処せられ，その執行が終わるまで又はその執行を受けることが

なくなるまでの者 

7． 勤 務 場 所 ロームシアター京都 

〒６０６－８３４２ 京都市左京区岡崎最勝寺町１３ 

（京都市営地下鉄東西線 東山駅 より徒歩約１０分） 

8． 契 約 期 間 平成３０年４月１日（採用日）から平成３１年３月３１日 

（勤務成績等により契約期間の更新あり） 

9． 給 与 月額２３０，０００円～ 年齢・経歴などにより加算あり 

10． 諸 手 当 通勤手当，時間外勤務手当，期末勤勉手当（平成２８年度実績４.１月） 

※当財団の規程による 

11． 勤 務 時 間 Ａ勤務 午前 ８時３０分～午後 ５時１５分 

Ｂ勤務 午後 １時１５分～午後１０時００分 

Ｃ勤務 午前１０時３０分～午後 ７時１５分 

12． 休 日 ４週間に８日間 

※ロームシアター京都は年中無休のため，国民の祝日，年末年始６日間（１２月  

２９日～１月３日）についてはローテーションにより振替取得していただきます。 

13． 有 給 休 暇 当財団の規程による 

14． 社 会 保 険 健康保険，厚生年金，雇用保険，労災保険の適用あり 

15． 定 期 昇 給 あり ※当財団の規程による 

16． 募 集 期 間 平成３０年２月１日（木）～（採用者決定次第募集停止） 

17． 応 募 申 込 書類選考のうえ，通過者に対し面接を実施。履歴書（写真貼付），職務経歴書及び志

望動機を下記住所あてに郵送してください。なお，ＦＡＸやメールでの受付はいた

しません。 

履歴書等の書式は問いません。 

18． そ の 他 採用に至らなかった場合の履歴書等の個人情報は，責任を持って廃棄させていただ

きますので，あらかじめご了承ください。 

 

 

【問合せ先・書類送付先】 

〒６０６－０８２３ 

京都市左京区下鴨半木町１－２６ 京都コンサートホール内 

公益財団法人京都市音楽芸術文化振興財団  

ロームシアター京都 事業企画・制作担当嘱託職員募集 係 

TEL ０７５－７０７－６４３１（担当：中谷・加藤・藤田） 


